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Blankettanvisning Skickas till:

Fyll i nedanstaende uppgifter, tank pa att det finns Samordningsférbundet Skane Nordost
begransat utrymme i falten. Bilagor kan bifogas om de ar Spannmalsgatan 7

av stor vikt for ansdkan 291 32 Kiristianstad

Sammanfattning av processen (max 2 200 tecken)
fKon sammanfattning av processen

Forsakringskassan Kristianstad och specialistpsykiatrin ska utveckla ett fungerande samarbete
~med strukturer och former som &r bestaende aven efter detta projekt som ska gynna individen.

'Fér ett valfungerande samarbete behovs bland annat samsyn mellan parterna kring vilken
'medicinsk information som &r viktig i ett enskilt sjukskrivningsarende. Det innebar dven att de

samordnade rehabiliteringsinsatserna pabdrjas tidigt i rehabiliteringsprocessen nar det ar
aktuellt.

 For att fa en férbattrad dialog och forstaelse for varandras uppdrag samt en battre samverkan

'mellan Forsakringskassan Kristianstad och specialistpsykiatrin genomfors kunskapshéjande
'insatser under projekttiden.

| ' Fysisk narvaro av forsakringsutredare.
|

Hur har processen tagits fram (max 900 tecken)

'Beskriv kort hur processen arbetats fram

Gemensam upplevelse av att samarbetet mellan psykiatrin Norddstra Skane och

| Férsakringskassan Kristianstad bitvis praglas av svarigheter i samarbetet kring

' sjukskrivningsprocessen. Efter flertal méte har det mynnat ut i att en framgang i samarbetet ar
att en forsakringsutredare fran Forsakringskassan behdvs synas fysiskt pa plats och moéta ;
| 'lakarna och stédfunktionerna i deras dagliga arbete for att snabbt kunna fanga upp fragor kring ‘
'komplexiteten i sjukskrivningsprocessen och detta i sig ligger till grund for att kartlagga i vilka ;

ldelar vart samarbete behover utvecklas och forbattras, sa att individen inte hamnar i kldm och
far ratt stod i ratt tid.

Samordningsférbundet Skane Nordost Telefon 0768 83 70 57
Postadress Spannmalsgatan 7
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Problembeskrivning (max 3 200 tecken)

En beskrivning av vad det &r for problemstélining som insatsen ska hantera, och om méjligt, &ven en bild av problemets utveckling &ver tid. En reflektion kring hur de
samverkande parterna idag arbetar med fragan och vad som saknas fér att na det mal insatsen syftar till att uppna.

Forsakringskassan Kristianstad och specialistpsykiatrin ska utveckla ett fungerande samarbete
med strukturer och former som ar bestaende aven efter detta projekt.

For ett valfungerande samarbete behdvs bland annat samsyn mellan parterna kring vilken
medicinsk information som &r viktig i ett enskilt sjukskrivningséarende. Det innebar aven att de
samordnade rehabiliteringsinsatserna paborjas tidigt i rehabiliteringsprocessen nar det ar
aktuellt vilket idag vi ser stora utmaningar kring.

For att fa en forbattrad dialog och forstaelse for varandras uppdrag samt en battre samverkan
mellan Forsékringskassan Kristianstad och specialistpsykiatrin genomférs kunskapshéjande
insatser under projekttiden.

Det Overgripande malet &r att personer med psykisk ohalsa och komplexa diagnoser far ratt
insatser samt planering mot egenforsorjning.

Forbattrade kommunikationsvagar mellan Férsékringskassan och specialistpsykiatrin detta
genom att en férsakringsutredare ar fysiskt pa plats pa psykiatrin.

Béade specialistpsykiatrin och Forsakringskassan Kristianstad samverkar och sakerstaller att
sjukskrivningsprocessen &r aktiv och har en tydlig planering framét. | denna process vill vi dven
att var samsyn och kunskap kring arbetsgivarens rehabiliteringsansvar dkar. Arbeta for att
individen ska kunna gora en steg forflyttning till arbete/ studier mm.

En forbattrad dialog och forstaelse for varandras uppdrag. Férsakringskassan Kristianstad utser
en kontaktperson som kommer vara tillganglig for specialistpsykiatrin i Norddstra Skane.
Kontaktpersonen kommer genom sitt arbete bidra till en 6kad férstaelse kring de medicinska

underlagen for bada parter. Specialistpsykiatrin kommer att delta pa utbildningsinsatser for
Forsakringskassans medarbetare.
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Malgrupp fér insatsen (max 1000 tecken)

Definiera malgruppen fér den verksamhet som insatsen avser, Ange malgruppens uppskattade storlek, hur manga som ska omfattas av insatsen samt hur dessa ska
nas.

Individer fran 19 ar och uppat.

Personer som uppbar sjukpenning

Personer som uppbar aktivitetsersattning

Personer som uppbar sjukpenning i sarskilda fall

Personer som ansékt om samordning av rehabiliteringsinsatser. SGI 0

Resultat och effektmal (max 1 700 tecken) = _ . 7
Beskriv det resultat ni avser att uppna. Beskriv vidare vilka kvalitativa effekter, bade pa kort respektive lang sikt, ni avser att mata samt hur ni tanker méta.
Overenskommelsen utvarderas Iopande och uppféljning sker vid sammantrade mellan féretridare
fran Forsakringskassan och specialistpsykiatrin. Dessa méten sker varannan manad.
Samverkansansvarig pa Férsakringskassan ansvarar for att boka in och samordna detta
tilsammans med REKO.

Vid avstamning utvarderar vi 6verenskommelsen och gor eventuella justeringar av inplanerade
aktiviteter.

Fran Forsakringskassan deltar Férsakringsutredare med uppdrag som kontaktperson samt
enhetschef och Samverkansansvarig.

Fran specialistpsykiatrin deltar utsedd enhetschef, REKO samt vid behov medicinskt ansvarig
lakare eller annan fér forumet Iamplig person.

Statistikuppfdljning kopplat till Region Skanes portal med statistik. Férfragningar/ kompletteringar

* Andel sjukskrivningsarenden utan upprattad plan fér atergang i arbete.

* Utveckling/férandring av antal kompletteringar éver tid kommer férsakringsutredaren pa FK att
fora statistik dver.

Utveckla rutiner fér avstamningsméte dar syftet &r att kunna gora en planering av atergang i arbete
i sjukpenning drende. Uppféljning av detta kommer att ske fran Forséakringsutredaren samt
avstamning med lakarna kring upplégget och effekterna.

Arbeta med rutiner kopplat till unga med aktivitetserséttning

Tidsplan (max 400 tecken)

Ange planerad tidsplan for insatsen

Start 16 januari 2023. 2 ar till och med 16 januari 2025.
Langsiktigt arbete dar vi 6ver tid kommer implementera arbetsséttet.
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Aktiviteter (max 2 200 tecken) By
En beskrivning av vilka aktiviteter ni avser att genomféra inom ramen for insatsen. Beskriv ocks4 vilka metoder/modeller som kommer att anvéndas.
Ataganden och ansvarsfordelning

Vuxenpsykiatrin Kristianstad/Hassleholm
+ Samarbete mellan REKO och forsékringsmedicinsk ansvarig lékare for framtagande av sjukskrivningspolicy med tillhérande
process enligt nedan.
+ REKO adjungerad till arbetet med standardiserade vardprocesser med malet att ta fram en intern arbetsmodell fér
sjukskrivningsprocessen som kan galla alla sjukskrivningsérenden oavsett aktuell diagnos/vardprocess. Arbetsmodellen ar
lokal, syftar till att tydliggdra stéllningstaganden och planering och saledes skild fran Forsakringskassans rehabiliteringskedja.
* Specialistpsykiatrin ska agera utifran sin skyldighet i koordineringsansvaret signalera till FK nér en patient antas vara i behov
av rehabiliteringsatgarder enligt 30 kap. Socialférsakringsbalken.
* REKO i samverkan med l&ampliga medarbetare genomfér utbildningsinsatser gallande psykiatrins uppdrag sasom
bedémningar, bemétande och beskrivningar av funktion kopplat till psykisk sjukdom.
* Psykiatrins medarbetare deltar utifran uppdrag i utbildningstillfallen som erbjuds fran FK.
* Arbeta med att Ipande identifiera interna impulser fér utveckling av samarbetet.

| * Kartlagga och planera rutin for individer dar lakarutiatande till aktivitetsersattning skrivs.
* Intern sprida till lakare och évriga stodfunktioner Férsékringskassans fysiska narvaro och uppmana till samverkan och arbeta
effektivt med att fora dialog fysiskt kring komplexa &rende och fragestéliningar.

Forsakringskassan i Kristianstad

* Utser en Forsakringsutredare som kontaktperson som befinner sig fysiskt pa Psykiatrin pa 40% férdelat en dag i Kristianstad
och en dag i Hassleholm. Ovrig tid sprida och vara tillganglig internt pa FK och utredarna inom sjukpenning och
aktivitetsersattning. Nar utredare inte ar pa plats sa finns utredare tillganglig via telefon fér psykiatrin.

* Lokal samverkansansvarig pa Forsakringskassan kommer att genomféra utbildningsinsatser géllande exempelvis
sjukforsakring, sjukerséttning, forebyggande sjukpenning samt aktivitetsersattning fér medicinsk personal.

+ Forsakringsutredare inom sjukforsékringen i Kristianstad kommer att delta pa utbildningsinsatser som planeras och genomférs
tillsammans med Psykiatrin.

* Tar fram en arbetsmodell med fasta punkter att lyfta nar samverkan ar aktuell.

* Ta med sig kompletteringar fran évriga forsakringsutredare for att lyfta pa plats med aktuell lakare, detta for Iarande och dkat
samarbete och samsyn. )

* Tillsammans med psykiatrin upprétta ett rutindokument for kontaktvagar/ utveckla.

* Arbeta med att identifiera interna impulser for utveckling av samarbetet.

* Se Gver mojligheten for lakare inom specialpsykiatrin till auskultation hos Forsakringskassan

* Planering av stor workshop/ foredrag med lakare, férsékringsutredare

Processédgare mm ( max 1 400 tecken)

Ange vilken myndighet’kommun som &r procességafe och vad 6vriga aktdrers ansvar och béfog;nhéter &r i samverkansarbetet. Beskriv hur arbetet kommer att
organiseras med exempelvis projektiedare, arbetsgrupp, referensgrupp etc. Ange styrgruppens sammansattning med namn pé utsedda personer.

Forsakringskassan dger projektet. Samverkanspart Vuxenpsykiatrin Kristianstad/ Hassleholm.

Styrgruppen: Medlemsrepresentanter Férsakringskassan, Psykiatrin och Samordningsférbundet
(adjungerat) traffas var tredje manad.
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Budget
Gor en budget for insatsen. Ange insatsens behov av resurstillskott per 4r, fordelat pa personal, atgardsmedel och évriga

kostnader. Beskriv i bilaga personalsammansattning med kostnad fér respektive, vad innehaller Gvriga kostnader samt vilken
egeninsats i form av resurser gor de parter som ingar i processen.

- Art Ar2  Ar3 SUMMA
Personal 300 834 300834
Atgérdsmedel
Uppfoljning/utvérdering

Ovriga kostnader

Totalt

Metoder for uppféljning (max 2 300 tecken)

Beskriv hur ni avser att folja upp insatsen med utgangspunkt i de resultatmal som éngivits ovan.

Overenskommelsen utvarderas I6pande och uppfdljning sker vid sammantrade mellan
foretradare fran Forsakringskassan och specialistpsykiatrin. Dessa méten sker varannan
manad. Samverkansansvarig pa Forsakringskassan ansvarar for att boka in och samordna detta
tillsammans med REKO. Vid avstamning utvarderar vi dverenskommelsen och gér eventuella
justeringar av inplanerade aktiviteter.

Fran Forsékringskassan deltar Forsakringsutredare med uppdrag som kontaktperson samt
enhetschef och Samverkansansvarig.

Fran specialistpsykiatrin deltar utsedd enhetschef, REKO samt vid behov medicinskt ansvarig
lakare eller annan for forumet lamplig person.

Utover den interna uppféljningen kommer uppgifter om projektet féras i Uppféljning FINSAM.
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Implementering i ordinarie verksamhet (max 2 300 tecken) - - - "

Beskriv hur arbetet med dverféring av kunskaper och metoder fran insatsen till de samverkande myndigheternas/kommunernas linjeorganisationer ska ske.

Malet ar att FK pa sikt ska 1-2 ggr i m&nade vara pa plats pa psykiatrin som ett stod for lakare
och stodfunktioner, som radgivande part i fragor kopplat till sjukpenning, aktivitetsersattning mm.
Kompetenshojande insatser ska ske I6pande efter behov fran bada parter.

Underskrifter av foretradare for de ansokande parterna

Or;;anisation Organisation

Ort -Datum Ort ' i . ' .I-Jalum K
Namnteckning - ] Namnleckning g
'Namnfﬁnydligande ] a i :Namnfé;t_ydligande o
Organisation : |Organisation o -
Ort i - |Datum -O_rt B 'Datum
INa.mnteckning - ik .Nar-ﬁnteckning

NamnEﬂrtydliganda - - ' i ' Namnfﬁnydliganda

Organisation B - 'Organisgti_on )

Ort ) . ' Datum : 'Ort - - |Datum

Namnteckning _ - .Nam-nleckning

Namnfortydiigande e \Namnfértydligande R
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