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Sfb § 557
Motets 6ppnande

Ordféranden dppnar motet.

Faststallande av dagordningen

Dagordningen faststélls.

Sfb § 558
Foregaende protokoll

Till handlingarna med godkannande.

Val av justeringsperson

Till justeringsperson utsags Tobias Persson.

Sfb § 559

1. Kansliets information

Informationen inleddes med en kort presentationsrunda. Tobias Persson, Férsakringskassan,
meddelade att han kommer att avsluta sitt uppdrag i férbundets styrelse i juni och att Katarina
Olander tar 6ver efter honom. Linnéa Sjégren &r utsedd som erséttare.

Susanne Backman ar nominerad till NNS Styrelse.

Lonerevision 2023 &r genomford.

Forbundet kommer att néarvara vid Finsamdagarna i Halmstad den 18-19 april.

Uppfdljning Finsam &r driftsatt. Behérigheter for férbundet &r klara.

Kansliet besdkte Samhall. Ett givande besok dar det gavs méjlighet att presentera respektive
verksamhet och samtala om ev berdringspunkter.

Byte av dataombud frdn ATEA kommer att ske under april.

Agarsamrédet &r inbokat 15 juni kl 13-15 i Osby. F& anmalda, medskick till styrelseledaméter att
stdémma av med sin agarrepresentant.

Lunch till lunch 21-22/9—- verksamhetsplanering 2024. Inbjudan &r utskickad.

Inbjudan till en presentation om férbundet och verksamheten ar utskickad till erséttarna i
styrelsen. Genomférs den 31 maj ki 9-10.

Revisionsmote &r inbokat den 20 april.

| samband med dversyn av ekonomin har fastréntekonton tecknats for att ge basta avkastningen
pa det egna kapitalet.

Justerare
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Akademi SFSNO kommer att ge tva forelasningar om ADHD/Autism efter sommaren. Ett aktuellt
amne och stort intresse finns ute i organisationerna.

Inspektionen for socialférsékringen &r klar med sin utvardering av effekterna av de insatser som
finansieras av samordningsférbunden. Slutsatsen &r att samordnat stéd goér skillnad och ger
positiva effekter for personer som star langt fran arbetsmarknaden.

En ny ans6kan haller pa att tas fram mellan Arbetsférmedlingen och kommunerna i Skane
Nordost. Syftet med anstkan &ar att 6ka samverkan och att ha en sammanhallande resurs for de
individer som &r anvisade till aktiviteter i kommunerna.

Emma Lindeberg, processttdjande medarbetare, gick igenom forbundets processer som loper pa
enligt plan.

2. Delgivning
Beslut om lekmannarevisor Finsam Ostra Géinge kommun

Beslut om representanter Finsam Arbetsférmedlingen

Justerare
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den 17 april 2023

Sfb § 560
Arende 1 Ansotkan Forstudie digitalisering

Beslutsunderlag
Sammanfattning:

Syftet med forstudien &r att definiera utvecklingsomraden och vad som kravs for
forbattrade/effektivare arbetsmarknadsinsatser med hjalp av digitaliseringens mojligheter.
Forstudien kommer belysa behov av utveckling p& verksamhetsniva av befintliga insatser samt
lamna forslag pa ny innovativ I6sning. Dessutom kommer forstudien belysa behoven hos de
individer som &r inskrivna pa kommunernas arbetsmarknadsenheter vad géller 6kad digital
kompetens. Malet &r, vis med hjalp av forstudien, att arbeta med verksamhetsutveckling for ckad
kvalitet - stegforflyttning - fler ndrmare arbetsmarknaden.

Underlaget till férstudien har utvecklats i ndra samarbete mellan Arbetsférmedlingen,
Forsakringskassan och kommunerna i Skane Nordost.

Forstudien riktar sig till arbetsmarknadsverksamheterna i Sk&ne Nordost samt Forsakringskassan
och Arbetsformedlingen.

Forstudien planeras genomfors under perioden 230815-231114.

Osby kommun &r projektagare. Arbetsmarknadsgruppen i Skane Nordost utgér styrgrupp
tillsammans med Forsakringskassan.

Budget: 196 155 kr

Forslag till beslut

Forbundschefen foreslar styrelsen besluta

att godkénna anstkan Forstudie Digitalisering.

Styrelsens beslut:

att besluta enligt forslag.

Arende 2 Anstkan Kompetensvalidering 3.0

Beslutsunderlag
Sammanfattning:

Processen ar en direkt fortsattning pad Kompetensvalidering och Kompetensvalidering 2.0.
Kommunerna i Skéne Nordost har genom processerna arbetat med OCN metoden som
valideringsverktyg under nagra ar. Malgruppen for Kompetensvalidering 3.0 &r langtidsarbetslosa
individer, eller de som riskerar att bli, i arbetsfor alder. Syftet med processen ar att ge mojlighet
att "lara sig jobbet pa jobbet” och valideras. Validering genom OCN systemet &r ett komplement
till ordinarie utbildningsvasen. Valideringsprogram som kommer att anvandas &r kompetenser for
arbetslivet, kok, lager, utemiljo, lokalvard, vardnéara service och arbete med barn. Malet for
processen &r att validera ca 500 individer. Av dessa valideringar &r malet att ca 15% ska na den
kompetens som kravs for att soka, fa och behalla ett arbete inom sitt yrkesomrade.

Tidsperiod: 230901-270831 Budget: 2 354 800 kr

Justerare
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Osby kommun &r procességare. Processen genomfors i samverkan mellan kommunerna i Skéne
Nordost och Arbetsférmedlingen.

Forslag till beslut

Forbundschefen foreslar styrelsen besluta

att godkanna ans6kan Kompetensvalidering 3.0.

Styrelsens beslut:

att besluta enligt férslag.

Arende 3 Ekonomisk rapport februari 2023

Beslutsunderlag

Aspia redovisar ekonomisk rapport for februari 2023.
Utfallet foljer i all vasentlighet budget och verksamhetsplan for férbundet.

Forbundschefen foreslar styrelsen besluta:

att godkénna den ekonomiska rapporten.

Styrelsens beslut:

att besluta enligt forslag.

Arende 4 Aterrapportering frdn processen Mariamédrahalsovard

Beslutsunderlag

Arbetet med implementeringen fortgar enligt plan. Det finns planering for deltagare och goda
kontakter ska vara uppréattade infor 6verlamning, som sker i en dverlappande process. Inga nya
personer har tagits emot.

Det finns lista p& kontakter inom respektive kommun och kommer att 6verlamnas till dels
representant inom Regionen, dels varje representant for kommunerna.

Den arbetsmetod som projektet har utgatt ifrAn samt inhamtad kunskap héller pa att
sammanstallas till ett dokument att Gverlamna till bade regionen och kommunerna. Denna
kommer &aven att innehalla en rutin for hur arlig avstamning ska fungera framéver. Férankringen
av denna rutin kommer att paga fram till projektets avslut.

En inbjudan av representanter fér kommunerna och regionen har skickats ut.

Framgangar har varit att det funnits en val inarbetad rutin for hur kuratorn ska arbeta. Det har
aven funnits en kontaktlista till kommunerna att utga ifrAn som regelbundet har uppdaterats.
Vidare har planeringen att bjuda in till en gemensam eftermiddag (2/5), for kunskapsférelasningar
infor att projektet gar mot ett avslut, varit positiv.

Justerare
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En utmaning som markts under implementeringsfasen &r att regionen har svart med resurser och

har problem att uppmarksamma kvinnor med riskbruk och beroende. De behdver stdd att

uppmarksamma helheten och dra nytta av kollegor inom Regionen.

Tidsplanen for att satta allt pa plats och forbereda och éverlamna kunskap till Regionen och

kommunerna foljs. Arbetsmetod och kontaktlista kommer att mejlas ut till samtliga berérda under

maj manad. Den sista personen i projektet kommer att vara avslutad i god tid innan juni.

Information som inkommit efter aterrapportering:

Processtodjande medarbetare meddelar att det inkommit ny information fran Region Skéne kring

forandring i deras organisation. Forandringen innebar att det inte langre kommer att finnas

dedikerade barnmorskor att kontakta for stod till malgruppen for Mariamoédrahalsovard.

Forbundschefen foreslar styrelsen besluta:

att godkanna aterrapportering samt utifrdn nytillkommen information ge uppdrag till
processagaren att sékerstalla implementeringsplanen utifrdn de nya
forutsattningar som meddelats av Region Skane.

Styrelsens beslut:

att besluta enligt forslag.

Arende 5 Arsredovisning

Beslutsunderlag:
Arsredovisning 2022 innehéllande férvaltningsberattelse och arsbokslut frin Aspia samt
revisionsrapport fran KPMG

Forbundschefen foreslar styrelsen besluta:

att godkanna upprattad verksamhetsberattelse inklusive arsbokslut tillsammans
med revisionsrapport.

Styrelsens beslut:

att besluta enligt forslag.

Justerare
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Ovrigt

Dialog kring kansliets placering och férslag att ater undersdka méjligheten till placering pa
Radhuset i Kristianstad for narmare samverkan med natverket i Skadne Nordost. Ordférande och
forbundschefen tar dialogen med sig for vidare diskussion.

Ordférande tackar for dagens mote. Nasta styrelsemdte ar den 12 juni kl 9-12.

Justerare
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