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Sfb § 510

Motets 6ppnande

Ordféranden dppnar motet.

Faststallande av dagordningen

Dagordningen faststélls.

Sfb § 511

Val av justeringsperson

Till justeringsperson utsags Sofi Gellberg.

Foregaende protokoll

Till handlingarna med godkannande.

Sfb § 512

1.

Information

Sofi Gellberg, Arbetsférmedlingen, halsas valkommen till styrelsen som ny ordinarie ledamot.

1. Rapport fran kansliet.
Kansliet rapporterar fran verksamhetsplanens mal.

Mal 1: Aktiv hemsida

Statistik redovisas. | december 2021- 202 unika besdkare och i januari 2022- 135 unika
besodkare. Forbundets Akademi och andra informationsinsatser lockar besdkare till hemsidan.
Aven Basprogrammet har en positiv effekt pa antal besokare.

Mal 2: Akademi SFSNO

I mars kommer Sofi Hedberg till Akademin och informerar om nya lagforandringar pa
Forsékringskassan. Tillsammans med beredningsgruppen har kansliet tagit fram en plan for
Akademin under varen med fokus pa kulturell kunskap.

Mal 3: Utredning av konsultationsteam

Kansliet har hamtat kunskap fran andra forbund kring konsultationsteam och finsamteam. En
workshop har genomforts med deltagare fran medlemsorganisationerna kring slutsatserna av
konsultationsteam samt rollen som samverkanskoordinator som fanns i processen Hela
familjen. Slutsatserna ar att det finns stérst behov av samverkan lokalt, pa operativ niva.
Malgruppen for samverkan ar starkt kopplad till individer som uppbar ekonomiskt bistand.
Intresse finns frAn medlemsorganisationerna att ha en roll lokalt i kommunerna som kan
utveckla vagar for samverkan tillsammans med Regionen, Arbetsférmedlingen och
Forsakringskassan. En lokal samverkansroll skulle &ven kunna komma privata aktorer till
dels.
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Styrelsen stéller sig positiva till att fortsatta utreda fragan och att ett férslag pa upplagg samt
ev finansieringsniva presenteras pa styrelseméte framat.

Mal 4: Temaarbete beredningsgrupp och fordjupning implementering/leda i organisatoriska
mellanrum

18 februari ar forsta tema tillfallet med beredningsgruppen och fokus ar att férdjupa oss i
"Samverkan”. Kansliet gar en utbildning i "att leda i organisatoriska mellanrum” som ger
kunskap/verktyg att anvanda framat i kansliets arbete.

Mal 5: Oka kunskapen om samverkan med naringslivet och ta fram en strategi

Kansliet har initierat en dialog med néaringslivsgruppen i Skane Nordost och presenterat
forbundet samt férbundets malsattning. Ytterligare dialogmoten ar inplanerade. Kansliet har
aven hamtat kunskap fran andra forbund kring hur de arbetar med naringslivsfragan.

Mal 6: Stod till Arbetsintegrerade sociala féretag (ASF)

ASF ar viktiga for forbundets malgrupper da de kan vara bade en mgjlig arbetstraningsplats
och en potentiell arbetsgivare. Hur férbundet kan stodja ASF &r en komplex frdga som
kansliet utreder genom olika kontakter. Malsattningen &r att presentera en strategi efter forsta
halvaret 2022.

Mal 7: Budget enligt NNS riktlinjer

Det finns flera idéer kring samverkansinsatser men inga konkreta ansokningar har inkommit.
Flera kommuner har fokus pa ESF. Kansliet informerar kontinuerligt om mdjligheter for stod
till insatser.

Mal 8: Synliggora och 6ka kunskapen om SFSNO
Kansliet arbetar med att hemsidan ska vara uppdaterad och erbjuder intressant information
samt kompetensutveckling via Akademin. Inlagg gors lopande pa Linkedin.

Mal 9: Skapa mdjligheter genom goda exempel
Genom fliken "intressant” pa hemsidan presenteras goda exempel pa samverkan. Kansliet
soker information hos andra férbund och bjuder in till spridning hos beredningsgruppen.

Mal 10: Skapa tydlighet och kvalitet i insatser

Pagaende processer ar Kompetensvalidering 2.0, Goinge Ung, Sista slaget, Maria
Mdodrahalsovard. Projektutbildning har genomforts i Kompetensvalidering 2.0 och Goinge
Ung. Gemensamt for processerna ar att deras arbete ar bra och uppskattat hos deltagarna.
Processtddjare pa forbundet utvecklar styrning, maluppfoljining och implementeringsdialoger.

Ovriga information

e Ordforande och férbundschefen har gatt igenom styrande dokument; finsamlagen,
forbundsordningen och har gjort en Gversyn kring verksamhetsmal och budget.

e  For att folja forbundsordningen kommer styrelseprotokollen framover att skickas till
kommunernas brevlador och regionens.

e En parm har uppréttats, "anmalningsarende”, dar férbundschefen samlar underlag for
beslut som skett enligt delegationsordningen och ska redovisas for styrelsen.

e Kristianstads kommun har tillsyn enligt arkivlagen. Férbundschefen arbetar tillsammans
med kommunen med att ta fram en dokumenthanteringsplan. Férbundet kommer ev att
fa tillgang till deras digitala system for arkivering.

e Ny kontakt pa ASPIA &r Ida Jonasson som tillsammans med Marielle Frojd stodjer var
ekonomiska redovisning.

Kansliet har fatt tillgang till ytterligare ett rum pa Kvarnen.
Agarsamrédet &r den 28 feb kl 13-15, inbjudan har skickats.
e Delar av styrelsen besoker beredningsgruppen 29 april.

Justerare
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2. Delgivning
Protokoll kommunfullmaktige Ostra Géinge kommun 2021-10-21. Val av
lekmannarevisorersattare. Kommunrevisor Mats J Hansson (SD) véljs till

lekmannarevisorersattare for Samordningsférbundet Skane Nordost (FINSAM) under det som
aterstar av mandatperioden 2018-2022.

Sfb § 513

Arenden

Arende 1

Bilaga till Verksamhetsplan 2022

For att ytterligare fortydliga malen i forbundets verksamhetsplan och ekonomisk hushallning har

en bilaga till verksamhetsplanen utarbetats av kansliet. Bilagan redovisar mal samt delmal.
Uppfolining av malen sker teritialt och redovisas for styrelsen.

Beslutsunderlag:
Bilaga VP_ mal och ekonomisk hushéllning.

Forslag till beslut:
Forbundschefen foreslar styrelsen besluta

att godkanna utarbetad bilaga till verksamhetsplanen 2022.
Styrelsens beslut:

att besluta enligt forslag.

Arende 2

Ekonomisk rapport januari — december 2021

Aspia redovisar ekonomisk rapport fér januari — december 2021. Arets resultat &r béttre &n
budgeterat. | huvudsak &r det positiva resultatet kopplat till pandemin d& processerna inte kunnat
genomféra kompetensutveckling, handledning etc som planerat samt personalférandringar.

Posten administration ar nagot hogre an budgeterat pga inkdp av kontorsutrustning till nya
medarbetare.

Beslutsunderlag:
Rapport fran Aspia.

Forslag till beslut:
Forbundschefen foreslar styrelsen besluta

att godkanna den ekonomiska rapporten.
Styrelsens beslut:

att besluta enligt forslag.

Justerare
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Arende 3
Akademi SFSNO

Genom forbundets Akademi erbjuds kompetensutveckling till vara medlemsorganisationer.
Behovsinventering har gjorts av kansliet i forbundets beredningsgrupp. Onskemal frén
beredningsgruppen &r att arbeta tematiskt med fragor rérande kultur och integration,
arbetsmarknad och etablering samt psykisk ohalsa bland utrikesfodda.

InKultura &r det foretag som, efter inventering av leverantérer, kan erbjuda kompetensutveckling
inom onskade omraden.

OFFERT:

3 utbildningspaket pa 3 halvdagar

Max 100 deltagare

Efter utbildningen tillgang till respektive avsnitt ytterligare 2 veckor pa digital plattform
Sammanfattningar av utbildningen i PDF-format

Amne:

Méoten Over kulturgranser, utmaningar och méjligheter

Arbetsmarknad och etablering

Migration, kulturméten och psykisk ohélsa

Kostnad: 55 000 kr (exkl moms)
Beslutsunderlag:
Redovisning i tjansteutlatande.
Forslag till beslut:
Forbundschefen foreslar styrelsen besluta
att godkanna offerten och ge férbundschefen i uppdrag att
kontraktera InKultura fér uppdraget.

Styrelsens beslut:

att besluta enligt férslag.

Arende 4

Oversyn styrande dokument

Oversyn har gjorts av férbundets styrande dokument géllande GDPR policy, attestordning och
delegationsordning.

Beslutsunderlag:

GDPR policy

Attestordning
Delegationsordning

Forslag till beslut
Forbundschefen foreslar styrelsen besluta

att anta GDPR policy, attestordning och delegationsordning enligt férslag for
Samordningsférbundet Skane Nordost fr.o.m. den 14 februari 2022 tills vidare.

Justerare
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Styrelsens beslut:

att besluta enligt férslag med férandring i dokumentet "delegationsordning” under
punkt 1 — &ndra "dra in” till "avsluta”
punkt 2 a — andra "nej” till "ja” angdende anmalan till Samordningsférbundet
Skane Nordosts styrelse.

Punkt 2 ¢ — &ndra "ja” till "nej” angaende anmalan till Samordningsférbundet
Skane Nordosts styrelse.

Arende 5

ESF

Under varen kommer ESF+-programmet att godkénnas av kommissionen och det blir mgjligt for
svenska aktorer att soka EU-pengar for att starka individer pa arbetsmarknaden.

Det finns samordningsforbund som gatt in som projektagare for ESF-projekt dar
medlemsorganisationer ingar. Kansliet kan se det som en mdjlighet for Samordningsforbundet
Skane Nordost och énskar att utreda inneborden av ett sddant atagande.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse

Forslag till beslut
Forbundschefen foreslar styrelsen besluta

att ge kansliet i uppdrag att utreda innebérden av att vara agare av ett ESF projekt
som underlag for vidare beslut av styrelsen om engagemang fran foroundet.

Styrelsens beslut:

att besluta enligt forslag.

Arende 6
Fastrantekonto

Forbundet har ett 6verskott pa kontot och Sparbanken Skane har lyft frdigan med kansliet att
teckna ett fastrantekonto.

Fastrantekonto innebar;
e Rantan beror pa bindningstiden som kan variera fran tre manader upp till fem ar.
e  Minsta sparbelopp &ar 50 000 kronor for juridisk person. For fastrantekonto till juridisk
person, kontakta din radgivare for uppgifter om aktuella rantor.
e Tas pengarna ut innan slutforfallodagen utgar en ranteskillnadsersattning som beraknas
pa den marknadsranta som géller pa avslutsdagen fram till slutforfallodagen.

Beslutsunderlag:
Tjansteskrivelse

Justerare
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Forslag till beslut
Forbundschefen foreslar styrelsen besluta

att ge forbundschef i uppdrag att teckna fastrantekonto under 1 ar for beloppet 1,2
miljoner (eget kapital).

Styrelsens beslut:

att besluta enligt férslag.

Ovrigt

Ordforande lyfter fragan om nomineringsanmodan till NNS styrelse. Styrelsen tycker att det ar
viktigt med representation frdn Sk&ne i NNS. Dialog sker kring tidsramen for uppdragen i NNS och
att det hade underlattat om den foljde mandatperioden. Ordférandes forlag ar att nominera
Susanne Backman, vice ordférande. Inga andra forslag. Beslut tas i styrelsen att nominera
Susanne Backman och forbundschef far i uppdrag att svara pa anmodan.

Agarsamradet genomférs den 28 februari kl 13-15 i R&dhuset Kristianstad. Inbjudan har gétt ut till
utsedda representanter for varje medlemsorganisation. Dialog sker i styrelsen om tolkningen &r
ratt att endast representanterna ska bjudas in. Styrelsemedlemmar ser vikten av att medverka for
att fa insyn och ta del av synpunkter som lyfts i &garsamradet. Beslut tas att d&ven bjuda in
styrelsens representanter. Férbundschef far i uppdrag att skicka inbjudan.

Vid julavslutningen presenterade Statisticon underlag for den offentliga férsérjningen. | styrelsen
lyfts att det ar viktigt att fortsatta och utveckla dialogen i forbundet kring presentationen och
gemensamma prioriteringar.

Ordférande tackar for dagens méte och hélsar valkommen till nasta styrelsemote
den 7 mars kl 9-12.

Justerare
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