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Verksamhetsplan och budget for 2021 samt preliminar
planering for 2022 och 2023.

Samordningsforbundet Skane Nordost

Samordningsforbundet Skane Nordost &r en fristdende organisation for samverkan mellan
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, kommunerna Bromélla, Hassleholm, Kristianstad,
Osby och Ostra Goinge samt Region Skane. Dessa fyra jambordiga parter &ger, styr och
finansierar forbundet tillsammans. Denna form av frivillig, finansiell samverkan mellan
myndigheter mojliggors genom lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser.

Samordningsférbundet Skane Nordost bildades den 1 januari 2011.

Samverkan genom Samordningsforbundet Skane Nordost ska bedrivas utifran lokala
forutsattningar och behov. Minst tva av forbundets fyra parter ska samverka i en insats, for att
beslut om att bevilja medel ska kunna fattas.

Mojliga insatser &r:

o individinriktade som syftar till att individen ska uppna eller forbattra sin arbetsformaga
genom rehabilitering till arbete eller studier, forberedande insatser, kartlaggning eller
forebyggande insatser

e strukturinriktade i syfte att forbattra bl.a. samverkan mellan olika parter, att 6ka
kunskapen hos chefer och handl&ggare t.ex. genom utbildningar och dialoger eller for
att underlatta en effektiv anvandning av gemensamma resurser.

Organisation

Lagen om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser ligger tillsammans med
Samordningsforbundets Skane Nordost foérbundsordning till grund for forbundets organisation
och verksamhet.

Forbundet leds av en styrelse, som bestar av fyra ordinarie ledamater, en fran varje huvudman,
samt sju ersattare. Kommunernas och Region Skanes styrelserepresentanter ar politiskt utsedda.
Representanterna fran Arbetsformedlingen och Férsakringskassan &r tjansteman i
myndigheterna. Styrelsen har det yttersta ansvaret for forbundets verksamhet och beslutar
sjalvstandigt hur samverkan ska utformas och pa vilket sétt de medel som star till forfogande
anvands.

Forbundets presidium bestar av styrelsens ordférande och vice ordférande.
Samtliga huvudman utser revisorer. Bokforing skots via kopt tjanst fran Aspia AB.

Det I6pande arbetet inom forbundet utfors enligt styrelsens anvisningar av en férbundschef pa
100 %. Under 2021 kommer en ny férbundschef anstéllas liksom en processtddjande
medarbetare.
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Forbundets beredningsgrupp, som bestar av chefer och tjansteman med beslutsmandat fran
parterna, utgor ett strategiskt och utvecklingsinriktat tvarsektoriellt forum bland annat for
dialog och beredning av anséknings- och beslutsarenden infor beslut i styrelsen.
Beredningsgruppen analyserar évergripande behov, processar samverkansidéer, aterkopplar
kontinuerligt 16pande information och beslut till och fran sina respektive organisationer.

En utveckling av beredningsgruppens funktion har inletts och kommer att fortsatta under 2021.
Ett led i det fortsatta utvecklingsarbetet, ar att verka for en 6kad tvarsektoriell samsyn och
kunskapsgrund, da den finansiella samordningen behéver ta ett tydligare ansvar for att
finansiera och stodja insatser, som ger storst nytta for medborgare i norddstra Skane, vars
behov av samordnade rehabiliteringsinsatser annars riskerar att inte tillgodoses.

Organisationens utveckling

Samordningsforbundet star infor ett omtag 2021 da en ny organisation och medarbetare
kommer pa plats. Forbundschefen kommer att pa styrelsens uppdrag och i nara samverkan med
sin medarbetare, arbeta for en tydlig utveckling av forbundets verksamhet. | uppdraget ska inga
att titta over forbundets strukturer, malgrupper och arbetssétt i nara samverkan med
medlemsorganisationerna. Planen for utvecklingsarbetet kommer att arbetas fram mellan
styrelsen och den nya férbundschefen efter hens start.

Ett av skélen till att bilda samordningsforbund var att skapa en struktur for att fa samverkan
mellan myndigheter att fungera béttre 6ver tid. | detta ligger att samverkan inte enbart bedrivs i
form av tillfélliga, tidsbegrénsade processer utan mer som en ordinarie samverkansverksamhet,.
Sedan tidigare finns ett inriktningsbeslut om att stodja langsiktig samverkan snarare an kortare
insatser. Infor 2021 ar utrymmet foér nya beviljade ansékningar mycket begransat och styrelsen
tog under hdsten 2020 beslut om att tillse att det finns ordentligt utrymme for nyansokningar
2022, vilket syns i den langsiktiga budgeten. Utrymmet ska mojliggéra nya ansokningar i linje
med det utvecklingsarbetet som gérs inom férbundet och med koppling till FINSAMSs
overgripande mél och prioriteringar. Onskan &r dven att underséka méjligheten till stédjande
med finansiering fran annat hall, exempelvis fran EU strukturfonder.

Langsiktig samverkan vantas resultera i en stabil organisering av samordnade
rehabiliteringsinsatser, som majliggor att fler nordostskaningar ur de prioriterade
behovsgrupperna, trots en komplex problematik, aterfar arbetsformaga och nar arbete eller
studier och sjalvforsorjning i ett sammanhallet fléde utan mellanrum.

Prioriteringsomraden for 2021

Under 2021 ska Samordningsférbundet Skane Nordost prioritera strukturdvergripande
samarbete i enlighet med den finansiella samordningens/samordningsforbundens syfte; att tjdna
som en motvikt till samhéllets specialiserade och sektoriserade myndigheter. De samlade och
mangariga erfarenheterna av samarbeten kring:

- unga vuxna i utanforskap (inklusive férebyggande insatser)
- spraksvaga (inklusive forebyggande insatser)
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- invanare med bristande resurser i forhallande till samhallets/det svenska samhallets
myndighetsorganisering och arbetsmarknad (inklusive férebyggande insatser)

- personer med en psykisk besvarsbild, vars konsekvens blir sérskilt tydlig i
forhallande till samhallets/det svenska samhéllets myndighetsorganisering och
arbetsmarknad (inklusive forebyggande insatser)

- personer vars fysiska forutsattningar ar begransade till f6ljd av samsjuklighet,
utanférskap, bristande formagor och resurser (inklusive forebyggande insatser)

torde nu kunna laggas till grund for slutsatsen, att behovsgrupperna finns kvar och kommer att
finnas kvar framdver. Deras behov av samordnade rehabiliteringsinsatser for att aterfa formaga
att arbeta eller studera beddéms inte kunna tillgodoses via nuvarande specialiserade
valfardsorganisering.

Vad kan Samordningsforbundet Skane Nordost gora och hur kan forbundet verka, for att
astadkomma férandring genom langsiktig samverkan?

- genomfdra verksamhetséverskridande kompetensutveckling for att skapa
gemensam kunskap och samsyn hos de samverkande parternas chefer och
medarbetare

- alla férbundssammanhang ska genomsyras av fokus pa det gemensamma
helhetsbehovet, att mandat for att besluta om utveckling av arbetssétt utanfor
linjeverksamheten finns, att hog kunskapsniva och forstaelse for valfarden som en
helhet finns

- vara drivande i utvecklingen av vélfarden genom ett 6kat fokus pa syfte, nytta och
hallbarhet i alla finsamfinansierade pagaende och kommande samarbeten

Varfor behover langsiktig forandring astadkommas genom Samordningsférbundet Skane
Nordost?

- for att stirka det verksamhetstdverskridande samarbetet och sdkerstalla att
behovsgruppernas behov av samordnade rehabiliteringsinsatser tillgodoses och att
sd manga som majligt blir sjalvforsorjande genom arbete eller studier

- for att tita glappen i de organisatoriska mellanrummen, for att klargéra en hittills
oklar ansvarsfordelning, for att sakerstalla att stod som behovsgrupperna behdver
till foljd av en komplex behovsbild/komplex problematik inte anvands som skal for
att neka onskad samordning av rehabiliteringsinsatser och tillvaratagande av
formaga att arbeta eller studera.

Samordningsforbundet Skane Nordost kommer slutligen att bevaka eventuella forandringar
inom arbetsmarknadspolitiken framover, for att ha en beredskap for att kunna méta och hantera
andrade forutséttningar.

Ekonomi

Samordningsforbundet Skane Nordost ska finansiera verksamhet inom ramen for tilldelade
ekonomiska medel. Samordningsférbundet ska ha en sadan likviditet, att det vid varje enskilt
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tillfalle kan finansiera utbetalningar i enlighet med beslut som tagits om finansiering av
samverkan.

Medelstilldelning

Samordningsforbundet Skane Nordost har for 2021 foreslagits erhalla en statlig tilldelning pa
6 439 000 kr, vilket innebar en marginell minskning jamfaért med 2020. For att forslaget ska sta
sig, behdver 6vriga parter proportionerligt justera sin andel. Om sa blir fallet, ger det en
medelstilldelning pa totalt 12 878 000 kr plus beraknat eget kapital pa 1 601 451 kr. Kapitalet
for verksamhetsaret 2021 blir ssmmanlagt 14 479 451 kr.

Nér det galler medelstilldelning for 2022 och 2023 saknar Samordningsforbundet Skane
Nordost besked om niva. Utifran detta later sig endast ett antagande goras. Antagandet gar ut pa
att tilldelningen for 2022 och 2023 vantas ligga pa ungefar samma niva som for 2021.

Forslag till budget 2021 samt preliminar planering fér 2022 och 2023,
Samordningsforbundet Skane Nordost

Budget 2021 samt preliminar

planering for 2022 och 2023,

Samordningsforbundet Skane

Nordost

AR 2021 Ar 2022 Ar 2023

Intékter

Medlemsinbetalningar 12 878 000 12 878 000 12 878 000
Summa intékter 12 878 000 12 878 000 12 878 000
Kostnader personal

Forbundschef 660 000 902 000 925000
Tf forbundschef 220000

Medarbetare 533 000 728 000 746000
Resor 25 000 25 000 25000
Summa tjansteman 1438 000 1 655 000 1 696 000
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Sida

Styrelsen

Arsarvode ordférande 36240 36960 37824
Arsarvode vice ordférande 13590 13860 14184
Sammantradesarvoden 162200 172000 181400
Foérlorad arbetsinkomst 54 000 55000 56000
Resor mdéten 10 000 10 000 10000
Arvode revision 20 000 20 000 20000
Omkostnader 50 000 50 000 50000
Utbildning 50 000 50 000 50000
Summa styrelsen 396 030 407 820 419 408
Administration

Ek, administration, porto mm 100 000 100 000 100000
Lokaler (hyreshojning 3 %/ar) 135 000 136 000 140000
Telefon, data 30 000 30000 30000
Inventarier 30000 30000 30000
Kontorsmaterial 10 000 10 000 10000
Webb-sida 45000 45000 45000
Kurser och konferenser 45 000 45 000 45000
Ovrigt 50 000 50 000 50000
Summa Administration 445 000 446 000 450 000
Verksamhet Processer

Hela Familjen 5878309

Goinge Ung 881 000 892 000

Bryggan till sprak och arbete 703 272

KompetensValidering 2042720

Sista Slaget 366 304 68 442

Samarbete Barnskyddsteamet 35000

Maria Modrahélsovard forlang 629 436 646 489 664054
Summa processer 10536 041 1606 931 664 054
Summa kostnader 12 815071 4115751 3229 462
Arets resultat 62 929 8 762 249 9 648 538
Eget kapital ingdende 1601 451 1 664 380 10 426 629
Att 6verfora till kommande ar 1 664 380 10 426 629 20 075 167
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