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Tertial rapport Samordningsférbundet Skane Nordost
2022 Maj-Augusti

Mal 1 - Aktiv hemsida

e 85%av anmdlningarna till Akademi SFSNO kommer fran férbundets hemsida
e 400 unika individer per tertial ska ha besékt férbundets hemsida

Samtliga anmélningar till akademin kommer fran férbundets hemsida. Funktionen pa
hemsidan fungerar som véntat och vi skickar en bekréftelse per mail i samband med
anmalningen.

1 maj till 31 augusti har 881 unika besdkare varit inne pa hemsidan. Sidorna som bestks
mest ar startsidan, akademin, insatser och intressant. Basprogrammet fortsatter att anvéandas,
via var hemsida under perioden maj-augusti har 77 besdkare anvéant basprogrammet.

Mal 2 - Akademi SFSNO

e Minst sex kompetenshdjande aktiviteter ska erbjudas under dret via akademin
e Minst 300 individer ska ha deltagit pa erbjudna aktiviteter under aret i akademin
e Varje genomfdrd aktivitet ska utvdrderas med enkat

Utbildningsserien tillsammans med Inkultura fortsatte och under maj-augusti genomférdes
tva tillfallen "Arbetsmarknad & etablering” och ” Migration psykisk ohélsa”. Sammanlagt
deltog 73 personer pa de tva utbildningstillfallena. Deltagarantalet 6kade darmed fran forsta
tillféllet. Utvarderingen visar att deltagarna varit néjda med utbildningarna och uppmanar
férbundet att fortsatta med liknande evenemang framat.

Vi genomfdrde en 6versyn pa vilka deltagare vi nar med vara forelésningar och vilka parter
som inte upplevs ta del av foérelasningarna. De parter som inte deltagit har i sina
organisationer inte haft utrymme att delta pga. personalbrist. Resultatet av dversynen visade
darfor att akademins innehall och upplagg inte varit anledningen till att de inte deltagit.

Malet med att 300 individer ska ha deltagit pa erbjudna aktiviteter via akademin under aret
&r pa god vag. 131 individer har deltagit till och med 30 augusti 2022.
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Mal 3 - Utredning av konsultationsteam

e Genomféra utredning och erfarenhetsinhdmtning fran andra férbund
e  Genomfdra workshop med medlemsorganisationerna kring konsultationsteam och
samverkansforum

e Ta beslut om konsultationsteam och ev organisering férsta halvaret 2022

Efter de tva workshops som genomférdes under varen besokte kansliet samtliga parter for
att diskutera lokala behov kring samverkan, en stédjande roll och ett konsultationsteam.
Efter det genomfdrdes en “skrivarstuga” och landade i en ansékan “Samverkan SFSNO” dar
samtliga medlemsparter ingar utom Ostra Géinge som kan ansluta framat om intresse finns.
Ansodkan beviljades 13 juni 2022 och processen startar 7 november, i skrivande stund &r
rekryteringsprocessen igang, nagra kommuner ar klara och andra ar i slutskedet i

rekryteringsprocessen.

Mal 4 - Tema arbete beredningsgrupp och férdjupning implementering/leda i
organisatoriska mellanrum

e Genomféra fyra samverkansdialoger kring aktuella teman fér fler i arbete i
beredningsgruppen

e Genomféra utbildning i att leda i organisatoriska mellanrum fér kansli,
beredningsgrupp och styrelse

e Genomféra workshop med beredningsgrupp och styrelse kring

implementeringsfrégan

Under oktober kommer en utbildning genomféras i samverkan och att leda i organisatoriska
mellanrum for beredningsgruppen. En generell utbildning i samma tema erbjuds digitalt till
alla medlemsorganisationer i november. Kansliet har gjort en rapport kring
"implementering” dér viktiga lardomar dras for framtiden. Speciellt kan lyftas att det behdver
rada god kvalitet i hela arbetet, fran ansdkan till avslut fér att implementering ska bli aktuellt.
Projektledning och styrgruppens funktion paverkar utfallet och implementeringspotentialen i

beviljade processer.

Mal 5 - Oka kunskapen om samverkan med néringslivet och ta fram strategi

e Genomféra utredning och erfarenhetsinhdmtning fran andra férbund

e Genomfdra en workshop med medlemsorganisationer och néringslivsgruppen i
Skane Nordost kring strategi

e Ta beslut om arbetssétt f6r Samordningsférbundet i néringslivsfragor i slutet av 2022

Tillsammans med natverket i Skdne Nordost och utvecklingsledare Ida Abrahamsson
genomfordes méte med natverksledare for néringslivs - och arbetsmarknadsgruppen i

Skane Nordost samt Arbetsférmedlingen. Syftet var ett férutsattningslést “runda
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bordssamtal” kring ett inkluderande arbetsliv och kompetensférsérjning. Det blev en god
dialog med flera intressanta perspektiv pa fortsatt samverkan. Vi méts upp igen i november
att hitta konkreta former att arbeta vidare. Ett forslag ar att gora en forstudie for att bena ut
problembilden och 16sningar. Medel finns att ska i forbundet, bade for férstudie och ev
gemensam process. Forbundet har dialog med ESF kontoret om det skulle finnas underlag

for en stdrre satsning.

Mal 6 - Socialt foretagande

e Genomféra utredning och erfarenhetsinhdmtning fran andra férbund

e  Genomféra utredning och erfarenhetsinhdmtning fran sociala féretag i omradet kring
deras behov

e Genomféra utredning och erfarenhetsinhdmtning fran medlemsorganisationerna

e Ta beslut om arbetssétt for férbundet kring socialt féretagande férsta halvaret 2022

Sedan tidigare har kansliet dterrapporterat att forbundet tar ett gemensamt grepp om
naringsliv och socialt féretagande genom att verka for social hallbarhet och socialt ansvar

hos arbetsgivare generellt.

Mal 7 - Budget enligt NNS riktlinjer

e Stédja initiativ till insatser och ta beslut om finansiering enligt férbundets
prioriteringar
e Anvédnda och utvdrdera framtagen process fér ansékan och mall f6r bedémning

Ny medelstilldelning fér 2022 har gett ett utrymme pa ca 7 miljoner till nya insatser under
aret. Under perioden har en stérre process beviljats, Samverkan SFSNO, med start i
november. En satsning har gjorts av férbundet kring SKR:s arbetsmarknads- och
naringslivsdagar dar forbundet erbjuder tre deltagare fran varje organisation att delta. Syftet
ar att fa gemensam information om ldget pa arbetsmarknaden som sedan ska processas i en
gemensam workshop och ev leda vidare till gemensamma satsningar. Férbundet kommer
att ta med sig medel in i n3sta ar. Ett omtag har gjorts i férbundet, oklara roller i
arbetsmarknadspolitiken, pandemi och personalbrist &r nagra av orsakerna till &
ansbkningar och darmed 6verskott av medel. Ett gediget arbete &r gjort med
beredningsgrupp och andra natverk for att identifiera hinder och méjligheter fér samverkan i
ett Skane Nordost perspektiv. Uppfattningen fran kansliet ar att en god grund fér framtiden
ar skapad for att kunna gora bra satsningar med gott resultat och som gor skillnad pa sikt. En
stérre process, Samverkan SFSNO, har beviljats under perioden.
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Mal 8 Synliggéra och 6ka kunskapen om Samordningsférbundet Skane Nordost

e Na mal under Aktiv hemsida och Akademi SFSNO
e 40inldgg pa Linkedin under aret kring forbundets verksamhet

Se mal 1 och 2 géllande Aktiv hemsida och Akademi SFSNO.
? inldgg har publicerats pa Linkedin under maj-augusti 2022.

Sammanlagt under aret har 21 inldgg publicerats och for att uppna malet behdvs en dkning
ske. Vad vi déremot ser ar att inldaggen som publiceras far uppmérksamhet och skapar

engagemang, vilket &r positivt.

Mal 9 - Skapa méjligheter genom goda exempel pa samverkansinsatser

e Omviérldsbevaka I6pande och sprida information pa hemsidan, linkedin,
beredningsgrupp och andra forum

Under aret har kansliet I6pande uppdaterat “Intressant” pad hemsidan med nyheter och
aktuell information. Andra férbund har blivit inbjudna till férbundet i olika forum fér att
berétta om positiva processer samt ESF arbete. Kansliet har férmedlat kontakter och natverk
nar det varit aktuellt.

Mal 10 Skapa tydlighet och kvalitet i insatser

e Insatserna ska registreras i SUS
e Processerna ska félja avtal kring mal, rapportering och utvérdering
e Utbyte sker 6ver processgréanserna vid 2 tillfallen

e Genomféra projektutbildning fér personalen i insatserna

Insatserna registreras i SUS som méngdinsatser som planerat enligt den dndring som
bestamts. Det nya systemet som skall ersatta SUS &r férsenat och véntas tidigast vara igang i
bodrjan av 2023.

Processerna foljer avtal kring rapportering och utvardering.

Vad det géller maluppfylinad ser vi att Kompetensvalidering 2.0 &r p& god vag att uppna

bade det kvalitativa och det kvantitativa slutmalet for projektet. Enligt forsta méatcykeln har
projektet utfardat 32 av de 44 planerade intygen. Tva kommuner uppnar sina planerade
mal, och tre av kommunerna har inte uppnatt sitt planerade mal. De kommuner som inte
uppnatt sina mal har fatt I&mna in en handlingsplan pa hur de framat skall ta igen de intyg de
ligger back samt hur de ska &ndra sitt arbetsséatt for att na sina mal i matcykel 2. Detta f6ljs

upp med processtddjare fran forbundet och projektledare.

Styrgruppen ar i gdng med implementeringsarbetet och har en tydlig struktur och plan for

projektets implementering i ordinarieverksamhet.

Goinge ung bdrjar ga mot sitt slut och avslutas 31 december 2022. Processen arbetar aktivt
med de unga vuxna som kommer till dem. Daremot upplevs en svarighet i att nd de unga
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vuxna i kommunen, en fraga som diskuteras i styrgruppen och i processen. Utvarderingen
visar att modellen som projektet arbetar efter fungerar val men verksamheten &r
underutnyttjad. Vad det géller implementeringsarbetet har styrgrupp och projektgrupp
arbetat enligt den mall som férbundet tillsammans med utvérderare presenterat ddremot
finns ingen konkret plan fér implementering d& Ostra Goinge saknar beslutande chef pa
plats. Daremot beskriver processdgaren att metoden som anvands kan fortsatta anvandas
inom den verksamhet dar processen finns idag.

Maria Médrahélsovard har haft lagt antal inkommande gravida kvinnor och det ligger en stor

utmaning i att bl.a f& médrahélsovarden att hitta de som kvalificerar in sig fér Maria MHV.
Processtddjare har tillsammans med projektmedarbete och dennes chef tagit fram en plan
pa utatriktat arbete dar projektmedarbetaren behdver séka upp médrahalsovarden och
berétta om processen samt "utbilda” i hur man stéller fragor for att na kvinnor som kan vara

malgrupp for processen. Inga nya styrgruppsmaoten har bokats.

Infor kommande uppstart av nya processer tas en uppstartsutbildning fram som innehaller
delar av en projektutbildning for att starka styrgrupp och projektgrupp fran start.

Utbyte mellan processerna sker i mindre skala via basprogrammet och dven férbundets
akademi dér flera processers personal deltar. | dagslaget prioriteras inte utbyte mellan
processerna i storre skala da processerna som &ri gang ar i sa pass olika faser och behdver
fokusera pa sina respektive delar. Nar nya processer gar i gang planeras detta bli ett mer
strukturerat inslag.

Ekonomisk hushallning och budgetuppféljning

Rekvirering sker enligt plan fran processerna och férbundet féljer i all vasentlighet uppsatt
budget. Det finns medel fér samverkansinsatser. Under perioden har processen Samverkan
SFSNO beviljats med en budget pa ca 10 miljoner under 3 ar. Processen startar i november
2022.

Ovrigt
Under perioden har kansliet med hjélp av Kristianstads kommuns arkivarie och kommunijurist

tagit fram arkivbeskrivning och dokumenthanteringsplan for férbundet.

Styrelsen har tagit beslut att férbundet generellt stéller sig positivt till engagemang i ESF
projekt bade i form av dgandeskap och medfinansiering. Beslut om engagemang far sedan
fattas i varje enskilt fall.
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