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Tertial rapport Samordningsférbundet Skane Nordost
2024 Januari - April

Mal 1 - Akademi SFSNO

e Minst é6 kompetenshdjande aktiviteter ska erbjudas under aret
e Akademin ska ha deltagare fran alla medlemsorganisationer
e Varje utférd aktivitet i Akademin ska utvérderas efter syfte och mal via

uppféliningssystem

Den 24 april genomférdes foreldsningen Gangkriminalitet pa Raddhuset i Kristianstad.
108 personer deltog och representanter fanns fran alla férbundets organisationer. Syftet
med féreldsningen var att fa mer kunskap om vad géngkriminalitet &r, vilka risk- och
skyddsfaktorer som finns, samt vilka stodfunktioner som finns nationellt. Féreldsningen
utvarderades med fragorna Uppfyllde féreldsningen dina férvantningar och Fick du med
dig information som kdnns anvéandbart i ditt arbete?

Ungefar 75% svarade ja pa fragorna och 25 % svarade delvis. Ord som kunskap, hopp,

inspiration och radsla inkom nar deltagarna fick beskriva féreldsningen med ord.

Under tertialet har inbjudan till en samverkansutbildning gatt ut till organisationerna.
Tanken med samverkansutbildningen &r att forbundet dterkommande kommer ha en
samverkansutbildningsserie som genomférs av kansliet med stéd av Lanka Consulting.

Den forsta utbildningsserien genomférs under hdsten 2024.

Forra aret finansierade forbundet en féreldsningsdag under "En vecka fri fran vald”.
Dagen utvérderades med positivt resultat och via projektet "Natverk vald i néra relation”
har man sokt om att f& genomféra en férelasningsdag dven 2024. Detta planeras under
aret, dér dven processtddjare ar med i planeringen. Temat fér 2024 kommer vara "Vald i
ungas relationer”.

Utifrdn dnskemal om att verktyget SIP ska anvandas i hégre utstréckning, gavs
konsultationsteamet i uppdrag att ta fram rutiner och utbildning i SIP. Region Skane har
en bra och tydlig digital utbildning i verktyget. Konsultationsteamet tillsammans med
akademin har tagit fram ett dokument pa vilken utbildning, samt vilka rutiner, en
verksamhet behdver ha for att sédkra arbetet med SIP. Detta har gatt ut till samtliga
kommuner via samverkanskoordinatorerna.

Via akademin kommer projektet Gemensam Kraft att genomféra ett studiebesék pa
Vaeksthuset i Kbpenhamn under juni manad.

Genom vart samarbete med Finsam i Malmo har vara organisationer fatt inbjudan att
delta pa tva digitala féreldsningar som arrangeras av Finsam i Malmg, en om chatGPT
och en om autism.
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Mal 2 - Okad samverkan

Oka samverkanskunskapen i férbundets medlemsorganisationer och genomféra
utbildningsinsatser inom temat Samverkan
Arrangera workshops och dialogmé&ten fér medlemsorganisationerna kring relevanta

utvecklingsomraden

Som beskrivet under méal 1 s& &r en samverkansutbildningsserie framtagen och
startar under hésten 2024. Anmalningar fran organisationerna har bérjat att komma

in.

Mal 3 - Behalla och utéka natverk

Samverka med kommunnétverket i Skane Nordost och EU kontoret

Utforska méjligheter och nétverk med och via Region Skane

Samverkan med kommunnéatverket Skane Nordost och EU-kontoret fortléper enligt
plan och vi samverkar i de fragor som &r gemensamma. Vi har manadsmote och i
borjan av aret hade vi en gemensam heldag for att skapa forstaelse for varandras
verksamheter och se i vilka fragor vi kan skapa synergier.

Mal 4 - Inkluderande arbetsliv

Bjuda in till dialoger med medlemsorganisationer och andra parter med syfte att 6ka
inkluderingen i arbetslivet

Under perioden har kansliet varit pa rundresa i medlemsorganisationerna och
arbetsgivarsparet ar det som lyfts generellt. Dialog pagar med olika aktorer for att
undersdka mojligheten och innehall i ett kommande gemensamt projekt fér att pa

olika satt 6ka inkluderingen i arbetslivet.

Mal 5 - Omvaérldsbevakning

Kontinuerligt omvérldsbevaka och sprida goda exempel pa insatser som stédjer
individer att komma in i arbetslivet

Omvarldsbevakning pagar och fragan lyfts kontinuerligt i olika grupper sa som
styrelse, beredning och Skédne Nordost natverket. Férbundet har ocksa kontinuerlig
kontakt med andra samordningsférbund i Skane fér att byta information och
uppslag. Aktuellt just nu ar bla det kommande aktivitetskravet, ny socialtjanstlag och
samsjuklighetsutredning. Det sker forandringar ute i organisationerna och dialoger
kring ekonomiska foérutsattningar.
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For samordningsférbunden specifikt pagar en éversyn av Finsamlagen och

utvardering kring nyttan av férbundens verksamhet.

Mal 6 - Paverkansarbete

Fanga och sammanfatta dilemman som uppkommer i arbetet med férbundets

malgrupper och lyfta vidare till rétt forum

| konsultationsteamet uppmaérksammas glapp mellan vara organisationer. Vissa
glapp kan vara pa grund av att det saknas insatser fér deltagare dér férbundet skulle
kunna finansiera ett projekt, det kan ocksa bero pa att rutiner inte foljs. Dessa l&mnas
till projektets styrgrupp fér hantering. Vi kan ocksa se att vissa glapp finns pga
regelverk som inte harmoniserar med varandra. Har &r ett glapp dar
paverkansarbete blir viktigt. Nar sddana glapp uppstar s& kommer teamet att

sammanfatta dilemman och lyfta till ratt forum f6r paverkansarbete.

Det som tydligt visas genom projektet Gemensam Kraft &r att det finns ett stort
behov av aktiviteter for rehabilitering. Hos vissa kommuner ar kéerna langa for att fa
mojlighet att ta del av insatsen. Remittenter till Gemensam Kraft &r Forsdkringskassan
och ekonomiskt bistdnd fran kommunerna. Fran Forsékringskassan anméls deltagare
fran bade sjukpenning och ungdomar med aktivitetsersattning.

Mal 7 - Vardegrund i processer

Utreda fokusomrade under aret och ta beslut om ev inriktning

Under perioden har kansliet tagit in olika synpunkter och idéer. Under nésta kvartal

értanken att formalisera en inriktning.

Mal 8 - Behalla och utveckla

Insatserna ska registreras i avsett system for uppfélining fran Férsdkringskassan
Processerna ska halla god kvalitet och félja avtal kring mal, rapportering och
utvérdering

Synliggédra synergier mellan processer och vid behov skapa kontakt och nétverk
Genomfdra projektutbildning till insatsernas personal

Insatserna registreras av kansliet enligt plan i systemet Uppfdljning Finsam. Projekten
haller i stort god kvalitet och féljer avtal kring mal, rapportering och utvérdering.
Synergier mellan processer nyttjas dar mojligheter och behov finns och vi ser en réd
trdd mellan insatserna som finansieras. Nedan beskrivs vad som genomférts i
projekten under januari-april 2024:

Gemensam Kraft har i april variti gang i ett ar. Samtliga platser anvdnds med
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majoritet av deltagare fran Forsékringskassan. De enkéter kansliet mottagit visar pa
att deltagarna ar ndjda med insatser de deltagiti. Det ar fortsatt langa koer in i
projektet, speciellt for Kristianstad och Hassleholm. N&r projektet skrevs fram fanns
en ambition om att deltagartiden skulle vara 6 manader. Nu har ndstan samtliga
deltagare variti projektet i 6 manader och uppfattningen ar att 6 manader &r fér kort
tid., dock finns mgjlighet till férlangning. Med bakgrund av detta gors nu en dversyn
av ansokan. Forsdkringskassan har genomgatt en omorganisering, vilket innebér att
det framdver &r ett tio-tal handldggare som kommer remittera till projektet samt en
ansvarig handléggare kopplat till projektet. Detta upplevs som attingangen i
projektet kommer bli mycket tydligare, vilket har varit en otydlighet som nu
hanterats. Aven utgdngen for deltagarna i projektet upplevs stundtals som otydlig
och detta arbetas med. Under tertialet har det uppstatt svarigheter for vissa
kommuner att hitta plaster hos arbetsgivare, vilket ar en forutsattning for att kunna
arbeta enligt det ténka arbetssattet. Detta har hanterats och kommer behova féljas
kontinuerligt. | april i ar ska férhallningssattet enligt BIP varit implementerat i
projektet.

Progressionsmatningarna genomfors i stor utstrackning och nyckelpersoner i
samtliga verksamheter &r fardigutbildade. Vad det géller BIP som férhallningssatt sa
kommer de ta langre tid att implementera an vad som star skrivet i ansékan dock ska
alla vara utbildade och arbetet med férhallningssattet behdver prioriteras och
tydliggoras. For att stodja detta har akademin bokat ett studiebesdk for
projektledarna pa Vaeksthuset i Képenhamn. Uppfattningen ar att projektledarna
behdver mer kunskap for att kunna séakerstélla att projektet jobbar enligt BIPs

principer.

Natverk vald i nédra relation |6per pa enligt plan. En traff &r genomférd under
tertialet med fokus pa Kriminialvarden. Vid tréffen gavs information fran bade anstalt
och frivard hur de arbetar med att aterrehabilitera. Ca 50 personer deltog med

representation fran olika organisationer.

| januari redovisades utvérderingen fér 2023, en genomgaende positiv utvardering
som beskriver att deltagarna &r néjda med nétverket. Forumet beskrivs fungera dver
férvantan. Ett ndtverk dér man knyter manga viktiga kontakter och far till ett bra
samarbete. Projektdgare har uppgett att det finns en ambition om att séka langsiktig
finansiering for natverket via férbundet.

Samverkan SFSNO -Konsultationsteamet &r fortsatt valfungerande, under tertialet
har 30 drenden hanterats. Teamet har arbetat med tva uppdrag -
Samverkansutbildning och SIP-utbildning, vilket nu &r levererat enligt plan. De har
haft en kunskapshdéjande insats med bestk av rattspsyk och specialistpsykiatrin,
vilket gav mycket ny kunskap till teamet.
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Utvarderare Bo Eriksson &r i gang och utvarderingen fokuserar mest pa rollen som
samverkanskoordinator. Rollen som samverkanskoordinator ser olika uti alla
kommuner enligt ansdkan. Samtliga kommuner ar eniga att behovet av tjansten ar
tydligt och att tjiansten gor skillnad. Via samverkanskoordinatorerna genomférs
flertalet informationsutbytes insatser och kunskapshéjande insatser lokalt.
Exempelvis har MUCF (Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor) haft en
informationsinsats digitalt arrangerad av Osby, dar dven Bromélla och Ostra Géinge
kommun deltog. Kontakten férmedlades via férbundet och har blir
samverkanskoordinatorsrollen en nyckel fér forbundet och andra att nd ut med
information och kunskap i organisationerna.

Kompetensvalidering 3.0 har under tertialet fokuserat pa tre delar; att ta fram en
plan fér spridning, valideringsarbetet och ett dvergripande samarbete med projektet
Kompetenspasset. Kompetenspasset drivs av bla Arbetsformedlingen centralt och
tar fokus pa mikromeriter. Férbundet och projektet har bidragit med information om
arbetet i Skane Nordost och ocksa lyft vérdet av att mikromeriter kan registreras och
anvandas i Arbetsférmedlingens system. Ett gemensamt system fér mikromeriter
skulle bla tydliggéra individens icke formell kompetens, underlatta digital matchning
och planering for ratt aktivitet mot arbete som anknyter till individens anskaffade
mikromeriter.

| borjan av aret genomfordes en workshop for att strukturera upp en plan fér
spridningsarbetet, planen kommer redovisas enligt projektansdkan i augusti. Malet
gallande valideringar &ruppfyllt under perioden. Fokus framat behéver laggas pa
validering géllande den sa kallade vikarienivan dar fler moduler ska finnas med i ett
intyg. For att sdkerstdlla detta arbete har projektet tagit fram en tydlig struktur hur de
ska kunna félja och méjliggdra att na malen kring vikarieniva. Bo Eriksson som ska

utvardera arbetet har fatt i uppdrag att fokusera pa vikarieniva i utvarderingen.

Forstudie digitalisering har dragit ut pa tiden da projektdgare och utférare har haft
olika bilder av férstudien. Detta hanteras och uppfattningen ar att man bérjar ndrma

sig en samsyn och en leverans. Férstudien kommer att presenteras i juni.

Framstegen [Oper pa enligt plan under tertialet har 48 férfragningar fran
Forsdkringskassan hanterats och 106 fran psykiatrin. Forsakringskassans
férfragningar har minskat under perioden, vilket kopplas till
organisationsférandringar. Joakim Tranquist utvarderar projektet och kommer
presentera resultatet i juni.

Mal 9 - Langsiktig integrerad samverkan

Ta fram former fér inriktningen och hantering under aret
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Samordningsforbundet ZDZBEOZ
Skane Nordost

Dialog har forts under perioden om hur en utformning skulle kunna se ut. Under

nasta kvartal &r tanken att formalisera en inriktning.

Samordningsférbundet Skane Nordost Webb och e-post Telefon
Spannmalsgatan 7 www.sfsno.se 0768-837057
291 32 KRISTIANSTAD asa.linne@sfsno.se

Sida
6(7)



Skane Nordost

240502 7(7)

Qf’ Samordningsforbundet Datum Sida

Mal 10 - Budget enligt NNS riktlinjer

Stédja initiativ till insatser och ta beslut om finansiering enligt férbundets
prioriteringar fér att na NNS riktlinje fér eget kapital ar 2025

Anvénda och utvérdera framtagen process fér ansékan och mall fér bedémning

Det finns ca 2 miljoner till insatser for aren 2024-2025. Prognosen ar att férbundet
kommer ligga 6ver budget géllande det egna kapitalet i ar, men vara i nivda med NNS
och Nationella radets riktlinjer ar 2025. Det finns idéer kring ansékningar som &r
under framtagning.

Mal 8 - Oka kunskapen om Samordningsférbundet Skane Nordost

Anvénda férbundets hemsida och Linkedin samt presentera férbundet hos

medlemsorganisationerna och andra parter

Forbundet har flyttat till ny lokal, centralt placerad pa Véstra Storgatan i Kristianstad.
Ambitionen &r att géra forbundet mer tillgangligt, synligt och pa sikt skapa en plats
fér samverkan. | lokalen ar det mgjligt att kombinera kontor med plats f6r méten och

férelésningar.

| samband med flytten har marknadsféringsmaterial kopts in for att ytterligare
synliggéra forbundet.
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