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Skåne Nordost Sammanträdesdatum 

Styrelsemöte den 8 december 

  

 
 

 

 
Plats och tid 
 

 
 
 
Styrelsemötet genomfördes i förbundets lokal. Mötet avslutades kl 9:45 och därefter tog en gemensam 
avslutning med beredningsgruppen vid, som slutade kl 12.   
 
 

 
Beslutande 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Övriga närvarande  
 
 
 
Anmält förhinder             

 

 
Richard Berggren, Kristianstads kommun (ordförande) 
Sofi Gellberg, Arbetsförmedlingen (2:e vice ordförande)  
Linnéa Elm, Försäkringskassan 
Jenny Önnevik, Bromölla kommun   
Meta Jarl, Hässleholms kommun  
Patric Åberg, Östra Göinge kommun 
 
 
 
 
 
 
 
 
Åsa Linné och Emma Lindeberg, Samordningsförbundet Skåne Nordost 
 
 
 
Helen Persson, Region Skåne och Daniel Landin, Osby kommun  

  Utses att justera Linnéa Elm, §§ 636 - 639   
 

 

Justeringens  
plats och tid 

Kristianstad den         2025 

 

 

Underskrifter Sekreterare 
ee 

           

  Åsa Linné    
 Ordförande   

::::    

.. 

  
  Richard Berggren    
 Justeras av     
  Linnéa Elm    

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Organ Samordningsförbundet Skåne Nordost 

Sammanträdes- 
datum  

Den 8 december 2025 

Datum då anslaget  
sätts upp       

Datum då anslaget  
tas ned        

Förvaringsplats  
för protokollet 

Samordningsförbundet Skåne Nordost hemsida samt digital förvaring kansli 
 

Underskrift Åsa Linné  
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Skåne Nordost Sammanträdesdatum 
Styrelsemöte den 8 december 

 

 

 

   

Justerare 

   
 

 
Sfb § 636 
 

                                                   Mötets öppnande 
 
Ordföranden öppnar mötet.  
 

 
Fastställande av dagordningen 
 
Dagordningen fastställs.  

  
  
 

Sfb § 637 
 
Föregående protokoll  
 
Till handlingarna med godkännande. I föregående protokoll har ett fel kommit in. Under §635 ska 
rätt månad för ekonomirapport vara augusti.  
 
 
Val av justeringsperson 
 
Till justeringsperson utsågs Linnéa Elm. 

 
 

 
Sfb § 638 
 
1. Information från kansliet   

  
• ”Rundresan/studiebesök” – 6 organisationer är bokade och 5 genomförda. Det är 

uppskattade träffar som stärker det lokala perspektivet och utvecklingen 
• Ansvarsfrihet är klar för alla organisationer 
• Förbundet har haft besök av Samordningsförbundet Värend och bytt erfarenheter 
• Ny förbundsordning är utskickad för beslut 
• Kansliet kommer skicka ut inbjudan till ägarsamrådet, den 12 maj kl 13:30-16  
• Förbundet fyller 15 år 2026 – dialog på kommande styrelsemöte hur det kan 

uppmärksammas  
• Materialet till kommunikationsplanen är klart – dialog på kommande styrelsemöte vad som 

ska spridas till vilka och på vilket sätt  
 
• Samverkansutbildningens grupp 5 är igång och nya samverkansgrupper är inplanerade till 

våren  
• Konferensen om Eftervåldet genomfördes den 19 november med goda utvärderingar. 

Konferensen var fulltecknad.  
• Utbildning inom språkutveckling är klar, sista steget är ett uppföljningstillfälle under våren  
• Utbildningssatsningen kring psykisk hälsa fortsätter tillsammans med förbunden i Malmö och 

Helsingborg. Två är genomförda och två är på gång till våren. 
• Projektet Samverkan SFSNO har avslutats och nytt påbörjas enligt förlängningsansökan 
• Dialog om Recovery college har skett i beredningsgruppen 
 
• Statistiken för Gemensam Kraft är klar och resultatet visar att 44% gick till positiva avslut. 

Den största delen till AF/FK samverkan. Ett gott resultat generellt. Styrgruppen ska 
analysera resultatet och ta med lärdomar till framtiden.   
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Skåne Nordost Sammanträdesdatum 
Styrelsemöte den 8 december 

 

 

 

   

Justerare 

 

 2.    Delgivning 

 Beviljad ansvarsfrihet Osby kommun  

 Beviljad ansvarsfrihet Region Skåne 

 Beslut om medelstilldelning från Försäkringskassan  

 

 

3.     Anmälningsärende 

                     

Sfb § 639 

 
1. Ärende 

 
  
 

Ärende 1          Ekonomiska rapport för september och oktober 
 
Aspia redovisar ekonomisk rapport för september och oktober. Sammantaget följer förbundet 
budget. Överskottet av eget kapital beräknas bli större än budgeterat.  
 
 

                          Beslutsunderlag: 
Rapporter från Aspia. 

  
  

                 Förslag till beslut:  
 
               Förbundschefen föreslår styrelsen besluta 

 
att godkänna de ekonomiska rapporterna.  

 
 
Styrelsens beslut:  

 
att  besluta enligt förslag.   

 
 
 
  
 

Ärende 2          Ansökan Möjlighetsmodellen Skåne Nordost 
 
Ansökan i korthet:  
Samverkansparter är Försäkringskassan, Bromölla kommun, Kristianstads kommun, Osby 
kommun och Östra Göinge kommun. Arbetsförmedlingen kan vid behov adjungeras till 
samverkansgruppen. 
 
Processtid: 260101 - 281231 

 
Det av SFSNO finansierade projektet Gemensam Kraft avslutas 31 mars 2026. Utvärderingen 
visar på goda arbetsmetoder och resultat.  
Den nya processen ska ta tillvara de goda erfarenheter och samverkansstrukturer som arbetats 
fram inom ramen för Gemensam Kraft, men samtidigt organiseras som en effektiv process med 
klok användning av våra gemensamma resurser. 
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Skåne Nordost Sammanträdesdatum 
Styrelsemöte den 8 december 

 

 

 

   

Justerare 

Syfte med Möjlighetsmodellen är att erbjuda stöd till kommuninvånare med långvarig och 
komplex ohälsa, som uppbär ersättning från Försäkringskassan i form av sjukpenning eller 
aktivitetsersättning. Syftet med stödet är att deltagarna stegvis ska kunna röra sig mot arbete 
eller studier alternativt tillgodogöra sig ordinarie strukturer. Syftet med processen är att uppnå 
detta via träningsplatser med kommunerna i Skåne Nordost som utförare. 
 
Målgruppen för Möjlighetsmodellen är kommuninvånare som är inskrivna på Försäkringskassan 
och uppbär sjukpenning, aktivitetsersättning eller har beviljats samordnad rehabilitering, samt 
bedöms vara i behov av insatser för att uppnå eller förbättra sin arbetsförmåga 
 
Mål 

• Alla deltagare ska tillsammans med den kommunala utföraren ha genomfört en kartläggning 

samt tagit fram en konkret individuell planering så snart som möjligt, dock senast inom fyra 

veckor från inledande trepartssamtal. 

• 90 % av alla deltagare ska senast inom tio veckor från start i projektet ha inlett en 

arbetsplatsförlagd träning. 

• Minst 40 % av avslutade deltagare ska ha gått till arbete eller studier, alternativt kunnat 

skrivas in i rehabiliteringssamverkan. 

• Alla deltagare som vid avslut inte gått vidare mot målen i punkten ovan ska av 

Försäkringskassan erbjudas en alternativ planering. 

Hållbarhetsmål för processen, i syfte att mäta mer långsiktiga effekter för individen, ska tas fram i 
samverkan mellan parterna under processens uppstartsfas. 
Det finns i Möjlighetsmodellen en budget för årsplatser vilka hanteras av Försäkringskassan i 
dialog med utförande kommuner och Samordningsförbundet. Kommunerna tar emot efter 
möjlighet mot en dagersättning på 200 kr/dag, en ersättning som betalas ut via förbundet. En 
indexjustering ska ske för detta belopp år 2 och 3. Förfrågan ställs av Försäkringskassan till den 
kommun som bäst matchar individens behov av innehåll och lokalisering. Ersättningen startar 
efter trepartsmöte, där den initiala gemensamma planeringen upprättas. Ersättningen avslutas 
vid individens avslutningsdatum. Med en budgetram på 2 miljoner per år innebär det omkring 35 
helårsplatser i Skåne Nordost. 
 
Inskrivningstid för individen i processen är 6 månader, med möjlighet till förlängning till maximalt 
12 månader. 
 
Möjlighetsmodellen har en samverkansgrupp som under första året träffas en gång per kvartal. År 
två och tre kan det bli med längre intervall, med minst en träff per halvår. 

 
 Budget 
 2026: 1 550 000 kr  
 2027: 2 100 000 kr 
 2028: 1 900 000 kr  
 
Beslutsunderlag: 
  
Ansökan Möjlighetsmodellen Skåne Nordost  

 
 
Förslag till beslut  
 
Förbundschefen föreslår styrelsen besluta 
 

att godkänna ansökan Möjlighetsmodellen Skåne Nordost.  
 
Styrelsens beslut:  

                                 
att besluta enligt förslag. Försäkringskassan deltog inte i beslutet.
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Skåne Nordost Sammanträdesdatum 
Styrelsemöte den 8 december 

 

 

 

   

Justerare 

Övrigt  
Ordförande tackar för mötet och ett gott arbete under året. Linnéa Elm meddelar att det kommer 
bli nya styrelserepresentanter från Försäkringskassan nästa år, både ordinarie och ersättare. 
Uppgifter kommer att skickas till förbundet. Linnéa tackas för sina insatser i styrelsen.  
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